
 

SIRA 
NO  

HEDEFİN 
ADI/TANIMI  

KABUL 
KRİTERLERİ  

FAALİYET 
ADIMLARI  

KULLANILACAK 
KAYNAK 

İHTİYAÇLARI  
SORUMLU  TERMİN  Sayı AÇIKLAMA  

1  

2023 yılı içerisinde 
fakültemiz 

bünyesinde en az 
1 doktora eğitim 

programı açılması  

Minimum 1 
Bölüm, 6 Öğrenci  

Antrenörlük 
Eğitimi Doktora 
eğitim programı 

açılması 
hususunda gerekli 
evraklar hazırlanıp 
başvuru sürecine 

girildi  

Öğretim Elemanları  
Dekanlık  

Bölüm 
Başkanlığı  

31 Aralık 
2023  

- 

Kriterler 
Sağlanmadı

ğı İçin 
Hedefe 
Henüz 

Ulaşılamadı
  

2  

2023 yılı içerisinde 
“Beden Eğitimi ve 
Spor Öğretmenliği 

Bölümü” nün 
akredite olması”  

Akreditasyon 
Belgesini Almak  

Akreditasyon 
süreci için bölüm 

eksikleri tespit 
edilecek, süreç 

öncesinde gerekli 
eksiklikler 

tamamlandıktan 
sonra başvuru 

yapılması.  

  
Öğretim elemanı  

Akreditasyon 
eğitimleri  

Altyapı ihtiyaçları  

Dekanlık  
Bölüm 

başkanlıkları  
Kalite 

Komisyonu  

31 Aralık 
2023  

- 
Hedefe 
Ulaşıldı  

3  
Öğretim Üyesi 

Sayısının 
artırılması  

Minimum 2 
öğretim üyesi 

artış  

Öğretim Üyesi 
ihtiyacının 

belirlenmesi ve 
rektörlüğe 

bildirilmesi  
YÖK’ten kadroların 

talep edilmesi  
Kabul edilen kadro 

talepleri için 
ilanlara çıkılması  

Başvuruların 
alınması  

Mevzuata uygun 
değerlendirmelerin 

yapılarak 
sonuçların ilan 

edilmesi  

Öğretim elemanı 
görevlendirme  
İdari personel 

görevlendirme  
ilanlar  

Bölüm 
başkanlıkları  

Dekanlık  
Fakülte 

sekreteri  

31 Aralık 
2023  

1 Doçent 2 
Araştırma 
Görevlisi 

Hedefe 
Ulaşıldı 

4  

Öğretim 
elemanları ve 

danışmanlıklarında 
yıl içerisinde en az 

5 bilimsel 
araştırma proje 

başvurusu 
yapılması  

En az 5 Adet  

Fakültemiz 
TÜBİTAK destek 
programlarına 

gerekli başvuruları 
yapmıştır.  

Öğretim elemanları  
Fakülte öğrencileri  

Öğretim 
elemanları  

Danışmanlıklar  

31 Aralık 
2023  

19 proje 

  
Hedefe 
Ulaşıldı 

  
  

5  

Akreditasyon 
Başvurusu 

(Antrenörlük 
Bölümü)  

Akreditasyon 
Belgesi Almak  

Fakültemiz 
Antrenörlük 

Eğitimi Bölümü 
adına Akreditasyon 

Başvurusu 
Hazırlıkları 

yapılmıştır.  

Öğretim Elemanları  
Bölüm 

Başkanlıkları  
31 Aralık 

2023  
- 

Başvuru 
Süreci 
Henüz 

Başalamadı
ğı İçni 

Hedefe 
Henüz 

Ulaşılamadı
  



6  

İç paydaşlar ile 
işbirliği halinde en 

az 2 etkinlik 
yapılması  

2 Etkinlik 
gerçekleştirilmesi  

Üniversitemiz 
bünyesinde SKS ile 
öğrencilere yönelik 

spor etkinlikleri 
yapılması 

planlanmaktadır.  

Dekanlık  
Bölüm 

Başkanlıkları  

Dekanlık  
Bölüm 

başkanlıkları  
Öğretim 

elemanları  
SKS  

31 Aralık 
2023  

2 
Hedefe 
Ulaşıldı  

7  
Sosyal Sorumluluk 

Projelerinin 
Sayısını artırmak  

Minimum 1 proje  

Sosyal Sorumluluk 
Projelerini teşvik 

etmek  
Projelerin 

koordinasyonunu 
sağlamak  

Gerekli izinlerin ve 
kaynakların temini 

için yazışmaları 
yapmak  

Projeleri kayıt 
altına almak  

Teçhizat  
Personel  

Sarf malzeme  
Basılı döküman  

Dekanlık  
Öğretim 

Elemanları  

31 Aralık 
2023  

2 

 
 
 
 
 

Hedefe 
Ulaşıldı 

8  

Öğrenci Değişim  
Programları İle 

Gelen  
Öğrenci Sayısını 

artırmak  

Minimum 1  
öğrenci artış  

Değişim 
programları 

anlaşmalarının 
yapılması  

Değişim programı 
başvuru 

takvimlerinin 
oluşturulması 

Öğrenci değişim 
programı fakülte 

koordinatörlerince 
duyuruların 
yapılması  

Başvuruların 
yapılması  

Değişimlerin 
gerçekleşmesi  

Öğretim elemanı  
Harcırahlar  

  

Dekanlık  
Değişim 

Programı  
Koordinatörleri  
Öğrenci İşleri  

31 Aralık 
2023  

- 
Hedefe 
Ulaşıldı  

9  

Sosyo-kültürel 
sportif ve sanatsal 

faaliyet sayısını  
artırmak  

Minimum 1  
faaliyet artış  

Sosyo-kültürel 
sportif ve 
sanatsal 

faaliyetleri teşvik 
etmek  

Faaliyetlerin 
koordinasyonunu 

sağlamak  
  

Teçhizat  
Personel  

Sarf malzeme  
Basılı döküman  

Dekanlık 
Bölüm  

Başkanlıkları  
Öğretim 

Elemanları  
Fakülte 

Sekreteri  

31 Aralık 
2023  

1 
Hedefe 
Ulaşıldı  

10  
Sosyal etkinlik 

sayısını artırmak  
Minimum 1  

etkinlik artış  

Sosyal etkinlikleri 
teşvik etmek 
Etkinliklerin 

koordinasyonunu 
sağlamak  

Gerekli kaynakların 
temini için 
yazışmaları 

yapmak  
Etkinlikleri kayıt 

altına almak  

Teçhizat  
Personel  

  

Dekanlık 
Bölüm  

Başkanlıkları  
Öğretim 

Elemanları  
Fakülte 

Sekreteri  

31 Aralık 
2023  

5 
Hedefe 
Ulaşıldı  



11  
Hizmet içi eğitim 
sayısını artırmak  

Minimum 1 
eğitim artış  

Eğitim taleplerini 
toplamak Eğitim 

için gerekli 
kaynakların temini 

için yazışmaları 
yapmak  

Eğitimlerin 
gerçekleştirilmesini 
sağlamak ve kayıt 

altına almak  

Teçhizat  
Salonlar  

Bilgi kaynakları  
Eğitici 

personel  

Dekanlık  
Personel Daire 

Başkanlığı  
Fakülte 

Sekreteri  

31 Aralık 
2023  

2 
Hedefe 
Ulaşıldı  

12  
Düzenlenen ulusal 

bilimsel etkinlik 
sayısını artırmak  

Minimum 1  
etkinlik artış  

Bilimsel 
etkinlikleri teşvik 

etmek  
Etkinliklerin 

koordinasyonunu 
sağlamak  

Gerekli kaynakların 
temini için 
yazışmaları 

yapmak  
Etkinlikleri kayıt 

altına almak  

Teçhizat  
Salonlar  

Bilgi kaynakları  
Yazılımlar  

Teknik 
personel  

Dekanlık 
Bölüm  

Başkanlıkları  
Öğretim 

Elemanları  
Fakülte 

Sekreteri  

31 Aralık 
2023  

 
Hedefe 
Ulaşıldı  

13  

Öğretim elemanı 
başına düşen 

uluslararası bildiri 
sayısını artırmak  

Minimum %10 
artış  

Uluslararası kongre 
çağrılarını 
duyurmak  

Bildiri yapmayı 
teşvik etmek 

Kongre katılımları 
için gerekli izinleri 

vermek  

Öğretim elemanı 
Teçhizat  

Bilgi 
kaynakları 
Yazılımlar  

Dekanlık 
Bölüm  

Başkanlıkları  
Öğretim 

Elemanları  

31 Aralık 
2023  

8 Bildiri 
Hedefe 
Ulaşıldı  

14  

Öğretim 
elemanı başına 

düşen 
uluslararası 
yayın evleri 
tarafından  

yayımlanmış kitap 
ve kitap bölümü 
sayısını artırmak  

Minimum %5 
artış  

Öğretim 
elemanlarını teşvik 

etmek  
Kitap bölümü 

çağrılarını 
duyurmak  

Öğretim elemanı 
Teçhizat  

Bilgi 
kaynakları 
Yazılımlar  

Dekanlık 
Bölüm  

Başkanlıkları  
Öğretim 

Elemanları  

31 Aralık 
2023  

3 kitap 1 
kitap 

bölümü 

Hedefe 
Ulaşıldı  

15  

SCI, SSCI ve 
A&HCI  

endeksli 
dergilerdeki 
yıllık yayın 

sayısını 
artırmak  

Minimum %5 
artış  

Akademik 
personelin 

ders yükünü 
hafifletmek 
Akademik 

yayın yapmayı 
teşvik etmek  

Dergi gruplarının 
eğitimlerini 
duyurmak 
Akademik 

platformlara 
erişim sağlamak  

Öğretim 
elemanı 
Teçhizat  

Bilgi kaynakları  
Yazılımlar  

  

Dekanlık  
Öğretim 

Elemanları  

31 Aralık 
2023  

7 scı yayın 
Hedefe 
Ulaşıldı 

16  

Öğretim üyesi 
başına SCI, SSCI 

ve A&HCI 
endeksli 

Minimum %5 
artış  

Akademik 
personelin ders 

yükünü 
hafifletmek  

Öğretim elemanı 
Teçhizat  

Bilgi kaynakları 
Yazılımlar  

Dekanlık 
Öğretim 
Üyeleri  

31 Aralık 
2023  

- 

Hedefe 
Henüz 

Ulaşılamadı
  



dergilerdeki 
yıllık yayın 

sayısını 
artırmak  

Akademik yayın 
yapmayı teşvik 

etmek  
Dergi gruplarının 

eğitimlerini 
duyurmak 
Akademik 

platformlara 
erişim sağlamak  

17  

Üniversiteler 
arası spor 

müsabakalarına 
katılım 

göstermek  

En az 3 branş  

TÜSF tarafından 
düzenlenen 
programları 

kontrol etmek.  
Belirlenen 

branşlarda hazırlık 
yapmak.  

Öğretim elemanı  
Öğrenci  

Dekanlık 
Öğretim 
Üyeleri  

31 Aralık 
2023  

5 branş 
Hedefe 
Ulaşıldı  

18  

Kurumun Dış 
Paydaşları İle  

Kalite Süreçleri 
Kapsamında  

Gerçekleştirdiği 
Geribildirim  

Ve Değerlendirme  
Toplantılarının 

Sayısını 
artırmak.  

Minimum 2  
toplantı artış  

Dış 
paydaşlardan 

toplantı 
taleplerini 
toplamak 
Toplantı 

gündemlerini 
belirlemek  

Dış Paydaşlarla 
toplantı duyuruları 

yapmak  
Toplantıları 

gerçekleştirmek ve 
kayıt altına almak  

Personel  
Sarf malzeme 

Binek araç  

Kalite 
Komisyonu 

Öğretim 
Elemanları 

Bölüm  
Başkanlıkları  

Dekanlık  

31 Aralık 
2023  

2 Toplantı 
Hedefe 
Ulaşıldı 

 


