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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Fakiiltemiz; Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu adiyla 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili
kanunla Gazi Universitesine bagli olarak kurulmus ve kurulugu 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmigtir. 1993-1994 egitim- 6gretim yilinda egitime baslamistir. Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiinden ilk mezunlarini 1996-1997 egitim-6gretim yilinda
vermistir.

01.03.2006 tarih ve 5467 sayili kanunla (17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete)
Kastamonu Universitesi’nin  kurulmasiyla  Yiiksekokulumuz ~Kastamonu Universitesine
baglanmigtir. 2010 yili itibariyle Antrenorlikk Egitimi ve Spor Yoneticiligi bolimleri agilmis ve
2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda 1. ve II. Ogretim programlarina 8grenci alimmugstir. 2013 yili
itibariyle Rekreasyon Egitimi Béliimii agilmis olup heniiz 6grenci alinmamustir.

Ug boliimle egitim faaliyetlerini siirdiiren Yiiksekokulumuz, 05.02.2021 tarihli ve 3519
sayili Cumhurbagkani karart ile (06.02.2021 tarihli ve 31387 Sayili Resmi Gazete) kapatilarak Spor
Bilimleri Fakiiltesi agilmigtir.

Prof.Dr. Bilgehan BAYDIL
Dekan



1- GENEL BILGILER

1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi
Misyon

Fakiiltemizin kurulus amaci spor alaninda yetismis nitelikli “Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenleri” ve “Antrendrler” yetistirmektir.

Mezun olan dgrencilerimiz kamu ve 6zel okullarda beden egitimi 6gretmenligi, egitimini
aldiklari bir spor branginda antrendrliik ve {iniversitelerde akademik personel olarak goérev
yapabilmektedir.

Fakiiltemiz 6grencileri egitimleri siiresince kendi branslarinda ulusal ve uluslararasi
takimlarda aktif spor yasantilarim siirdiiriirken; Kastamonu ilinde hakemlik ve cesitli kuliip ve
okullarda antrenorliik yaparak beden egitimi ve spor egitimciligine uygulamal olarak
katilmaktadirlar.

Kurulusumuzdan bu yana mezun olan grencilerimizin birgogu gesitli illerde basarili bir
sekilde beden egitimi ve spor &gretmenligi, antrenorlilk ve akademik personel olarak gorev
yapmaktadir.

Vizyon

Fakiiltemiz; Atatiirk devrim ve ilkeleri dogrultusunda, aklin ve bilimin rehberligine
dayanarak, yenilik¢i, gelismelere agik olarak teknolojik atilimlar1 yakindan takip eden bir vizyonu
benimsemektedir. Spor bilimleri ve teknolojileri alaninda diinya tiniversiteleri ile rekabet eden
sncii ve lider bir kurum olmayr hedefleyerek ¢agdas spor egitimi ve dgretimi programlarini

yiiriitmektedir.

Fakiiltemiz; saglikli ve yasam kalitesi yiiksek bireylerden olusturulmus bir tilke vizyonunu
temel alarak ¢agdas, evrensel degerlere sahip, kazandig bilgi ve becerileri uygulamaya
yansitabilen istiin nitelikli beden egitimi ve spor ogretmeni, antrendr ve spor yoneticisi
yetistirmeyi amag edinmistir.

Kalite Politikas1

Fakiiltemiz misyon, vizyon ve stratejik plan dogrultusunda uluslararasi diizeyde nitelikli
egitim veren, aragtirmalar yapan arastirmacilar yetistirerek, spor ve saglikli yasam konusunda
topluma hizmet vermeyi amaglayan, bilimsel anlamda kongreler, sempozyumlar vs.
diizenleyerek tiim paydaglarin memnuniyetini yiiksek tutmay1 hedefleyen bir kalite yonetimini
ve yasal ve diger tiim sartlara uyumu ve siirekli iyilestirmeyi hedefleyen bir kalite politikasini
tahaahiit eder.

1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde 1 Dekan, 1 Dekan Yardimcisi, 3 Boliim Bagkam ve 1 Fakiilte Sekreteri gorev
yapmaktadir. Harcama yetkilisi olarak Dekan gorev yapmakta, Idari kadroyu yonetmek tizere 1
Fakiilte Sekreteri ve akademik ve idari konularin yiiriitiilmesi i¢in 1 Dekan Yardimcisi gorev
yapmaktadir.



1) Dekan

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay: saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin ddenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili dneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini stirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

2) Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil baginda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli
gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri:

e Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslar1, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

e Fakiilte yonetim kuruluna liye segmek,

e Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

3) Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun ti¢
yil igin segecegi iig profesor, iki dogent ve bir yardimer dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordigi
hallerde gegici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

Gérevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
agagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Oprencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.



1.3-Birime iliskin Bilgiler

1.3.1-Fiziki Yap1

Tablo 1- Birim Hizmet Alanlar:

Akademik Personel Hizmet Alanlar1 32 524,3 26
idari Personel Hizmet Alanlar1 7 195,3 5
TOPLAM 39 719,6 31
31.12.2024 itibari ile
Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlart
Ambar Alanlan 133,5
Arsiv Alanlan
TOPLAM 133,5

31.12.2024 itibart ile

Tablo 3- Birim Egitim Alant Sayilart

101-150 | 151-250
Amfi
Smf 6 8
Atdlye
Toplant1 Salonu 1 1
Laboratuvar 2 2
Diger (Salonlar) 3 5
Kiitiiphane 1 1
TOPLAM 15 17

31.12.2024 itibar ile




Tablo 4- Birim Egitim Alant Kapasiteleri




1.3.2-Teskilat Yapisi
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1.3.3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapis1

e https://sporbilimleri.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/  internet  adresi  {lizerinden
Fakiiltemiz hakkinda bilgilere (boliimlerimizin ders programi, ders igerikleri, 6gretim
kadrosu gibi), haberlere, duyurulara yer verilmektedir.

e Maliye Bakanligi Muhasebe Yonetim Sistemi (MYS), KBS Otomasyon sistemi ve SGK
Kesenek Bilgi Sistemi kullanilmakta olup, personele ait maas, ekders 6demeleri, SGK
kesintileri, kuruma ait fatura 6demeleri ve yapilan satin almalara ait deme emirlerinin
hazirlanmas: islemleri ve Taginir Kayit-Devir-Diisiim islemleri yapilmaktadir.

o TFakiiltemize ait internet tabanli “Ders Programi Hazirlama Programi” ile ders
programlar1 ve sinav programlar1 hazirlanmaktadir.

1.3.3.1-Yazilimlar

Tablo 5- Birim Yaulim Kaynak Saifllarl

31.12.2024 itibari ile

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 6- Birim Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynak Sayilart

Masaiistii Bilgisayarlar 16 76 92
Diziistii Bilgisayarlar 12 19 31
Tablet 1 1

Projeksiyon 13 13
Tepegoz

Barkot Okuyucu 2 2

Fotokopi Makinesi 2 2

Faks 1 1

Fotograf Makinesi 1 1

Kameralar 12 12
Televizyon 2 3 )

Yazic 12 11 23
Tarayici 5 5

Bilgisayar Ekrani 16 83 99
Sunucu

Kimlik Makinasi

Kamera Kayit Sistemi

31.12.2024 itibart ile

1.3.4- insan Kaynaklan



Fakiiltemizde 23 akademik personel ve 4 idari personel gorev yapmaktadir.

Tablo 7- Akademik Personel Sayist

Profesor 1
Dogent 6
Dr.Ogr.Uyesi 9
Ogretim Gorevlisi 4
Arastirma Gorevlisi 3
TOPLAM 23

1.3.4.1- Akademik Personel

Tablo 8- Akademik Personeln Unvan Bamda Dag

Beden Egitimi ve ’

Spor Ogretmenligi

Spor Yoneticiligi 1 3 2 6
Antrenérliik Egitimi 1 3 3 1 8

Tablo 9- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilum

Prof.Dr. 1 1
Dog¢.Dr. 1 2 3 6
Dr.Ogr.Uyesi 2 5 2 9
Ogr.Gor. 2 2 4
Ars.Gor. 2 1 3

Tablo 10- Akademik Personelin Hizmet Siireleri

10



Prof.Dr. 1 1
Dog¢.Dr. 2 2 1 1 6
Dr.Ogr.Uyesi 5 3 1 9
Ogr.Gor. 4 4
Ars.Gor. 1 2 4

1.3.4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Fakiiltemizde yabanci uyruklu personel bulunmamaktadir.

1.3.4.3- Idari Personel
Fakiiltemizde 2024 yili sonu itibariyle 1 Fakiilte Sekreteri, 1 Sef ve 2 Bilgisayar Isletmeni

gorev yapmaktadir.

idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 11- Idari Personelin Hizmet Siireleri

Topam ki Say ||| || | T T

Tablo 12- idari Personelin Yas itibarivle Dagilinu

CToplamKisisayss || ||| [ |11 1|1 | 4

Tablo 13- Idari Personelin Egitim Durumu

11



1.3.4.4- Sozlesmeli Personel

Fakiiltemizde 2024 yil1 sonu itibariyle s6zlesmeli personelimiz bulunmamaktadr.

Tublo 14- Siézlesmeli Personelin Hizmet Siiresi

Tablo 15- Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilinu

TN

Tublo 16- Sézlesmeli Personelin Egitim Durnmu

12



1.3.4.5- Diger Personel

Fakiiltemiz kadrosunda diger personel ( is¢i) bulunmamaktadir.

1.3.5-Sunulan Hizmetler

1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Tablo 17- Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilinm

Beden Egitimi ve Spor 2 3 3 1 9
Antrenorliik Egitimi 1 3 3 1 8
Spor Yoneticiligi 1 3 2 6

31.12.2024 itibart ile

Tablo 18- Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayilart

Beden Egitimi 13 7 20 | 12 5 17 18 6 24 49 19 68
ve Spor

Ogretmenligi
Antrenorliik 36 23 | 59 |51 38 89 52 33 185 108 54 162
Egitimi
Spor 33 22 | 55 |50 34 84 53 34 87 95 51 146
Yoneticiligi

31.12.2024 itibari ile

13



Tablo 19- Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Doluluk Oranlar

Boliim Adi 2024 Yerlesen Doluluk Oram
Kontenjan (OSYM)
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 20 19 95
Antrenérliik Egitimi 55 57 100
Spor Yoneticiligi 55 54 98

Tablo 20- Spor Bilimleri Fakiiltesi Yabanct Uyruklu 0

rencilerin Sayist ve Boliimleri

Birim Adi Boliimii
Kadmn Erkek Toplam
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 2 18 20
Antrendrliik Egitimi 1 15 16
Spor Yoneticiligi 1 9 10
Toplam 4 42 46

31.12.2024 itibari ile

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

‘T ablo 21- Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayisi

Antrenorliik Egitimi

Spor Yoneticiligi

Toplam

| N &

31.12.2024 itibart ile

Tablo 22- Spor Bilimleri Fakiiltesi Mezun Oprenci Sayist

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Antrenorliik Egitimi 520
Spor Yoneticiligi 537
Toplam 2109

31.12.2024 itibar: ile

14



’I:abio 23- Yatay Gegisle 2024 Yiinda Fuakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum I¢ci Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayllart

Kurum Dis1 Kurum Igi

Gelen Giden Gelen Giden

- 5

31.12.2024 itibart ile

Tablo 24- Spor Bilimleri Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayist

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Kendi Istegi Ogr. Ucr. Ve Basanisizhk Yiik. Og. Diger Toplam
Katki pay: Yat. (Azami Siire) Cikarma
342 91 1 78 512

31.12.2024 itibari ile

Tablo 25- Spor Bilimleri Fakiiltesi Disiplin Cezast Alan Ogrencilerin Sayist ve Aldiklart Cezalar

Yiik. Og. 2 Yan Y1 1 Yan Y1 1 Hafta- 1 Ay
Cikarma Uzaklastirma Uzaklastirma Arasi
Uzaklastirma
1 1

31.12.2024 itibart ile

Tablo 26-Ogretim Elemant Basina Diisen Ogrenci Sa

31.12.2024 itibari ile

15



1.3.5.2- Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 27 - Spor Bilimleri Fakiiltesi Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale say1s1
UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale 7
say1s1

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 11

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makale say1si

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap sayis1

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayis 4

Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarlig1 sayisi 14

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis Kitap sayisi

Ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanms kitap editorliigii sayis

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarlig1 sayisi 1
2024 yihinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri 32
say1s1

2024 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri
say1s1
2024 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri say1s1

2024 y1linda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri say1s1
TOPLAM

75

Tablo 28- Spor Bilimleri Fakiiltesi Ger¢eklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Akademik

Sempozyum

Kongre

Konferans

Seminer

Sempozyum

Panel

Soylesi

Kurs
Egitim

Bilgilendirme Toplantisi

Sergi, gosteri, dinleti,
gosterim

Ozel giin ve etkinlikler
Diger
TOPLAM

16



1.3.5.3-Diger Hizmetler

1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalar:

2024 yihi i¢inde Kalite Yonetimi hakkinda Fakiiltemizde toplantilar diizenlenmis,
Fakiiltemiz web sayfas1 Universitemiz Kalite Koordinatorliigii’niin belirttigi sartlara uygun

olarak giincellenmistir.

Universitemiz tarafindan yapilan ziyaretlerde Fakiiltemizde goriilen eksiklikler

giderilmigtir.

1.3.6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

17



2- AMAC VE HEDEFLER
2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler

2.2- Birimin Amag ve Hedefler

Tablo 29: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Hedef-1 YOK mevzuatma ve yerel kargilagtiriimal
iistiinliiklerden hareket edilerek yeni boliimler

Disiplinler aras1 formiilasyonda yenilikgi Qligtiidlman
bir tiniversite olmak Hedef-2
Hedef-3

Hedef-1 Engelli 6grenciler igin alt yap1
diizenlemelerinin yapilmasi (fakiilte girislerinin ve
diger girisler i¢in tekerlekli sandalye rampalari
olusturulmasi, tuvaletlerin engelliler igin uygun
Egitim-6gretim siirecini iyilestirmek sekilde yapilmas1)

Hedef-2 Erasmus degisim programi kapsaminda ikili
anlasma programinin genisletilmesi.

Hedef-3

Hedef-1

Stratejik Amag-3 Hedef-2

Hedef-3

Hedef-1

Stratejik Amac-4 Hedef-2

Hedef-3

Hedef-1

Stratejik Amacg-5 Hedef-2

Hedef-3

31.12.2024 itibar1 ile

1.1. Fakiiltemizde 2020-2024 Stratejik Planda belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda Spor
Yoneticiligi ve Antrenorlik Egitimi boltimleri agilmus olup, 1. ve 2. Ogretim olarak hizmet
vermeye baslamistir. Ayrica Rekreasyon boliimii de agilmis ancak daha 6grenci alinmamustur.

2.1. Fakiiltemizde 8 engelli 6grenci ogrenim gérmekte olup, Fakiilte iginde engelli
grencilerimizin rahat hareket edebilmesi i¢in hissedilebilir yiiriime yiizeyleri yapilmus, kap
isimlikleri Braille Alfabesine gore diizenlenmis, WC’lere acil gagr1 butonlar1 yaptirilarak
Fakiilte binas: girisinde Braille Alfabesi ile kat plam diizenlenmistir.

18



2.2. Erasmus Degisim programi kapsaminda farkli ilkelerden Universitelerle anlagsmalar
yapilmig ve Ogretim Elemanlarimiz ve 6grencilerimiz program kapsaminda bu tiniversitelere
gonderilmigtir.

2.3. Ogretim kadromuzu giiglendirmek igin gerekli ¢alismalar yapilarak gereken kadrolar
Personel Daire Bagkanligindan istenmektedir.

2.3-Diger Hususlar

3- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1-Mali Bilgiler

3.1.1-Biit¢ce Uygulama Sonuglar:

2024 yilinda Ekonomik Simiflandirmaya gore Dekanligimiza tahsis edilen odenekler ve

harcama miktarlar1 asagidaki tablo 30°da gosterilmistir.

Tablo 30- Ekonomik Siniflandirmaya Gore Blitce Ger¢eklesmesi

01-
Personel 20.331.000,00 | 4.358.000,00 | 2.000.000,00 | 22.689.000,00 | 22.669.578,78 | 19.421,22 99
Giderleri |
02- SGK
. Devlet
primi
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet
Alimi
Giderleri
05-Cari
Transferler
06-
Sermaye
Giderleri
TOPLAM

2.359.000,00 | 60.000,00 0,00 | 2.419.000,00 | 2.410.305,21 8.694,79 99

899.000,00 | 749.000,00 18.000,00 | 1.630.000,00 923.898,02 | 706.101,98 57

23.589.000,00 | 5.167.000,00 | 2.018.000,00 | 26.738.000,00 | 26.003.782,01 | 734.217,99 97
31.12.2024 itibart ile

2024 yilinda Dekanligimiza program siniflandirmaya gore tahsis edilen 6denekler ve harcama

tutarlar ile harcamalarin toplam &denek tutarina oram asagidaki tablo 31°de gosterilmistir.
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Tablo 31- Program Stiflandirmaya Gire Biitce Gergeklesmesi

756.3870-0456.0030-

02-01.01 20.331.000,00 22.499000,00 22.492.447,57 9
756.3870-0456.0030- 4
02-01.04 0,00 150.000,00 137.187,46 ;
756.3870-0456.0030- %0
02-01.05 40.000,00 40.000,00 39.943,75
756.3870-0456.0030- %
02-02.01 2.343.000,00 2.353.000,00 2.349.826,93
756.3870-0456.0030- &
02-02.02 16.000,00 24.000,00 21.042,66
756.3870-0456.0030- 55
02-02.04 0,00 33.000,00 30.577,93
756.3870-0456.0030- o8
02-02.05 0,00 9.000,00 8.857,69
756.3870-0456.0030- 5
02-03.02 834.000,00 1.558.000,00 881.980,02
756.3870-0456.0030- i
02-03.03.10 11.000,00 6.000,00 5.907,02
756.3870-0456.0030- ;
02-03.05 39.000,00 29.000,00 1.958,00
756.3870-0456.0030- 03
02-03.07 26.000,00 43.000,00 39.960,00

31.12.2024 itibari ile

3.1.2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Dekanligimizin giderlerini kargilamak amaciyla tahsis edilen 23.589.000,00 -TL’lik
baslangi¢ 6denegimize yil iginde 3.149.000,00-TL’ lik ekleme yapilmistir. Personel Giderleri
i¢in 22.669.578,78-TL’lik kismi, Sosyal Giivenlik Kurumu Odemeleri i¢in 2.410.305,21-
TL’lik kismi, Mal ve Hizmet Alimi Giderleri igin 923.898,02-TL’lik kismi harcanmistir.

Yilsonu toplam harcamamiz 26.003.782,01-TL olmustur.
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3.1.3-Mali Denetim Sonug¢lari

2024 yil1 i¢inde herhangi bir denetim gergeklesmemistir.

3.1.4-Diger Hususlar

3.2-Performans Bilgileri

3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
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4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4.1-Ustiinliikler

Rektorliigiimiiziin destegi

Bolgede saygin bir egitim kurumu olmamiz.

Geng ve dinamik personel kadromuz

Ogretim Elemanlarimin 6grencilere kars olumlu ve yapicit davranislar

Bolgede aranilan egitimli eleman giiciinii saglamamiz

Avrupa Birligi egitim ve genglik programlarindan yararlaniliyor olmasi

Alaninda yetismis deneyimli akademik personel sayisinin fazlalii, tiniversiteler arasi spor
miisabakalarinda basarili sonuglar alinmasini saglamaktadir.

4.2-Zayifliklar

e Fakiiltemiz boliimlerindeki 6gretim eleman: eksikligi

o Idari personelin sayica yetersiz olmasi

e Fakiilteye ait bir spor kompleksi bulunmamasi (Basketbol, voleybol sahalari, tenis kortu, ytizme
havuzu)

4.3-Degerlendirme

5- ONERI VE TEDBIRLER
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen i ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol dilizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Kastamonu-Ocak 2025)
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